REFERAT

M@DE I: Skolebestyrelsen DATO: 17.04.2024
M@DESTED: Personalerummet KLOKKEN: 17.30
EMNE: Skolebestyrelsen SAGSNR.: 14/6108
Dorit Wahl-Brink, Kristine Adler-Nissen, , Kaj
. Pedersen, Ken Kuwashima, Jesper Samson, .
DELTAGERE: Karina Kokholm, ,Laura Elisberg, , Nadja M@DENR: 4
Budtz, Thor Buur
] Christine Rasmussen, Charlotte Hansen, )
AFBUD: Mads Vinterby, Nina Diemar, Sara Nielsen ORDSTYRER:
SUPPELANTER: Laila Nielsen , Lena Bojsen REFERENT: KEN
ANDRE: M@ZDELEDER: THOR
FRAVZARENDE: SERVERING: DORIT
BEMZERKNINGER TIL FORBERED: LAS DAGSORDEN
M@DET: OG BILAG

Kursiv: kommentarer fra SB. lkke kursiv: generelt eller kommentarer fra skoleledelse
Faste punkter, Indledning

1. Bemaerkninger til referat af mgde nr. 3
Ingen bemaerkninger

Praesentationsrunde: To suppleanter (Lena og Laila) tilstede, Ny elevradsrepraesentant Victoria.

2. Godkendelse af dagsorden
Dagsorden godkendt

3. Meddelelser: 20 min
a) Elevradsrepreesentanter
Victoria tager pladsen i SB i stedet for Kristine

b) Formanden
Ingen meddelelser

c) Skoleledelsen, herunder omradeleder

Skolearets planlaegning i fuld gang. Der har vaeret farste store fag og fagfordelingsmade med lzererne.
skoleressourcerne er meldt ud som er nogenlunde de samme som dette skolear.

Resultaterne af trivselsmalingen er kommet, pa skoleniveau og pa klasse niveau. Resultaterne drgftes i
SB ved naestkommende mgde. To ud af tre emner er status quo og den sidste er 0,1 under sidste ars
resultat. Der er sat proces i gang for den videre opfglgning med bla. handleplaner i hver klasse.

Der er samling pa fredag for alle argange hvor der bla. laves opfalgning for trivselsmalingen og
undervisningsmiljgvurderingen samt orientering til eleverne om faseopdelingen.

Ferie fridagsplaner er lige sendt i hgring.

Prognose for de naeste ars bgrnetal for kommende bgrnehaveklasser. Dét ser ud til at der er en stor
generation naeste ar. P4 sigt ser det, i prognosen, ud til faldende bgrnetal, men vores erfaring viser at de
tal aldrig holder stik. Ogsa pga. der stabilt kommer tilflyttere til med bgrn.



Omradeleder: Skoleérets planlaegning i gang ift. SFO ressourcen pa skolen neeste skolear, kommer til at
ligne meget af det som der har veeret i ar. Dog teenkes 3. klassernes timer mere ind som paedagog
argangsressourcetimer. Peedagogiske ressourcetimer for alle har veeret rigtig godt. Med bla, aktivt
frikvarter, guidning i frikvarter og inkluderende indsatser for enkelt elever og grupper af elever. Dette
fortsaetter naeste skoledr. SFO Paedagoger er ogsa stadig en del af hjerterummet.

Sidste hold heldagsbgrn starter 2. maj pa henholdsvis SFO Pilen og SFO Impulsen.

Og sa er sommerferie og planleegning af vilde vulkaner (koloni for 2. klasserne) i gang. Uge 29 er som |
nok ved, en SFO lukkeuge nu, og der er tilbudt ngdpasning i den uge. Pasningen vil vaere pa SFO
Munken i Piledistriktet sammen med ngdpasningsbgrn fra Skelgardsdistriktet. Der er pt. 26 tiimeldte barn.

Kommende bgrnehaveklasser: Gennemsnitligt over 24 pr klasse grundet af tilflyttere kommet til efter
klassedannelsen.

c.1 Elev til- og afgang
Ingen bemaerkninger
c.2 SFO til- og afgang, personale
Ingen bemaerkninger

d) Medarbejdere
Ingen meddelelser

e) Kommunalbestyrelses rep:
Afbud fra kommunalbestyrelses repraesentant.

Andre

Ved et forseldremgde var der foreeldre der spurgte ind til om 7. klasserne skal pa lejrskole. Hvorved at leererne
meldte ud, at der ikke var eendringer. Laererne burde veere orienteret om aendringen.

Indkaldelse til feelles foraeldremgde er ikke sendt ud? Det tages i dag pa dette made

Punkter til Behandling:

Behandling og orientering
4.a Budget 2024 — efter beslutning om lejrskoler neeste skoleér. Bilag. V. Kaj 15 min

Seneste beslutning om lejrskoler er at, 4. klasser tager afsted en uge, 6. klasser tre dage og 8. klasser en uge.
Dette har betydning for budgettet. Budget fremlagt af Kaj. Der er flyttet penge over til lejrskoler (87.000kr) som er
taget fra undervisningsmidler. Ingen gendring ift. undervisningsmidler som er planlagt for fagene. Konsekvensen,
vil veere at der er en mindre "buffer” til uforudsete udgifter.

Hvad bruges bufferen normalt til?

Uforudsete udgifter sdsom manglende chromebooks, prioritering til kompetenceudvikling. Smartboards der gar i
stykker o.lign.

Var det samme belgb som blev fremlagt sidst? Ja det mener vi det er!? Men ma lige se pa det.



Ift. kopiposten. Forventer man det falder? | takt med at man maske ikke har s& mange bgger, bliver der kopieret
forholdsvis meget. Ogsa for at varierer undervisningen. Det vi ogsa betaler for er feelles koda afgift,

De kommende 7. klasser fgler sig nok overset ift. at de kun, som alle andre skoler, tilbydes to lejrskoler og ikke far
tre som andre pa sigt vil fA. Kunne der veere lidt til dem ogsa?

Hvis der er ekstra penge haber vi at man kan prioritere 7. klasserne. Det kunne godt veere at der var en mulighed
for at ggre noget for 7. klasserne.

Endvidere faler kommende 7 klasser sig maske ogsa forbigaet ift. at der ikke kommer profillinjer?
| sidste referat kan vi se at der var afsat 45.000kr i merudgift!? Nu er det 87.000kr? Hvordan heenger det sammen?

Kaj undersgger hvorledes de 87.000kr er merudgiften og melder tilbage til SB, men mener det er budgetteret
centralt, hvorefter der evt, kan veere noget tilbage til 7. klasserne.

Er der stadigveek solkoloni i sommerferien? Ja der tilbydes stadig solkoloni for nogle argange i sommerferien.
4.b Feelles foreeldremgde den 23.4 — finpudsning af programmet. V. Kaj 25 min

1. Status fra skoleleder Kaj om nye faser, undervisningsmiljg, ordensregler og trivselsmalingen.
2. Generalforsamling i Foreeldreforeningen 20-25 min.
3. Tema-Det gode foreeldresamarbejde og den gode tone.

Mht. den gode tone, er personalet orienteret om emnet og fik af vide de meget gerne matte komme med besked
eksempler (som bliver anonymiseret) hvor tonen ikke har veeret god. Dog er der ikke mange der har henvendt sig,
fordi de er bekymret for at det bliver genkendt selvom det er anonymiseret.

Kunne man tage udgangspunkt i skolens veerdier? Som vi har snakket om fgr? Det kunne vaere en god idé.
Kunne man omforme det med oplevelser med talte eksempler?

Kaj kan desveerre ikke deltage grundet af planlagt ferie. Kaj udarbejder en video til fgrste punkt eller er evt. med
online. Ken og Malene (Afdelingsleder) er med til mgdet og facilitere gerne dbningen for det gode
foreeldresamarbejde-den gode tone.

Nar man far en mail fra en foreelder som allerede i tonen er aggressiv, sa er det chokerende som medarbejder.
Man kunne evt. vise et konstrueret eksempel, som kunne veere et eksempel fra beskeder der er modtaget.

Det der er vigtigt, er ogsa punkt 1, hvor der evt. vil vaere foraeldre med spgrgsmal. Ift. den gode tone kunne man
evt. finde eksempler fra nettet? Fx tv2 eller red barnet med gode eksempler.

Havde lovet Sara at sende eksempler pa beskeder, men som naevnt kom der ikke nogen fra medarbejderne.
Kunne man lave spots som man haenger op? Eller gode rad til den gode tone?
Hvad er processen nar man som lzerer mgder denne type mails.

Er der noget i trivselsundersggelsen? Ikke i den nuveerende trivselsundersggelse som en den lille, maske i den
store APV undersggelse. Der er sygemeldinger pa baggrund af darlig og grov kommunikation fra forzeldre.

Afseet i veerdierne og eksempler fra Ken om hvordan kommunikationen kan g& af sporet hvordan det sa opleves af
medarbejderne.



4.c Valg til skolebestyrelsen — status pa opstillede kandidater til skolebestyrelsen, og draftelse af
opstillingsmgdet den 23.4 kl. 18.30-19.00 V. Kaj 15 min

Tre pladser til SB er er til valg.
Opstillingsfrist d. 25.04.2024 kl. 12
4 stiller op til SB og en suppleant.

18 er tilmeldt til opstillingsmgadet. 6 af dem er fra nuveerende SB. Evt. En forelgbig plan for reekkefglge for
suppleanter. Hvis der sa kommer flere til fredag holdes mgde mandag for endelig aftale om raekkefglge.

1. Hvad SB arbejdet gar ud pa — formanden
2. Procedurerne
3. Info om de kandidater der er tilstede og evt. indga en forelgbig aftale/kampvalg/forelabig reekkefalge!?

4.d Skolearets planleegning. Timefordelingsplan, kalender neeste skolear, seerlige tiltag. Bilag V. Kaj 60 min
Forelgbig ugestruktur fremlagt af Kaj. Ringetider er ikke sendret.

Der er proces i gang for en evt. frihedsdagsorden i Tarnby med dialog med BUPL, danmarkslaererforening, FRO
barne skoleudvalget ift. regeringens udspil.

Timefordelingsplanen: 4. klasserne har svamning og ikke idreet og 5. klasserne har idreet og ikke svgmning. 7.
klasserne har ikke madkundskab mere (nationalt). De to lektioner bliver gendret til to leerer timer med en mindre
skoledag og bruge dem der hvor behovet er stgrst i hver enkelt klasse. Alt andet er som i ar.

Vi brugte tidligere de gule markeringer ift. vi var over de vejledende timetal? Der er kun et sted hvor biologi i 9.
klasse er prioriteret med en enkelt lektion mere.

Arskalender: Forholdsvis tom endnu. Stadig dialog i PU om hvor fx rynkebylgbet skal ligge? Skolernes sangdag
mangler vi at fa dato pa. Vi snakker om at have uger med fokus pé digital dannelse (to gange om aret), der
kommer stadig til at veere uge seks og naturfaglig uge for udskolingen og by-uge/dage (0.-5. kl), klippe Klister dag
oSV.

Kunne der veere foreeldremgder o.lign i? Det kommer der. Der kommer en forzeldrekalender ogsa.
Aftale SB mader for kommende skolear i juni mgdet. Nye SB medlemmer er inviteret med.

Skrive elevradsvalg og mader ind i kalenderen!? Ja, der kunne veere en god idé.

Forzeldremgder som opleves Sam faldende indenfor to maneder. | ar for 6. klasserne.

Trivselsmélingen maske skrive ind i kalenderen? Ja, det skriver vi ind. Vi har ogsa et arshjul for arbejdet med
trivselsmalinger/handleplaner som kan skrives ind.

Samme antal laerere som sidste ar.



4.e Nye faser — hvor langt er vi, og hvornar kan foraeldrene habe pa at hgre noget mere. V. Kaj 20 min

| starten af maj vil vi gerne melde ud hvem der bliver hovedleerere i hver klasse. Der kan dog godt komme
uforudsete ting eller opsigelser som ger at det kan medfare til a&endringer. Dette melder Kaj ud pa video til
feellesforeeldremgade.

Kunne videoerne komme pa aula ogsa? Ja muligvis.
Evt.

Under corona blev der holdt faelles foreeldremgde online. Der var flere der deltog. Det var sveert at se om alle var
involveret i mgdet.

Tidligere snakkede vi om at holde online hver 2. gang!?

Kristine har kigget pa principperne der har veeret arbejdet med. Der er 8 principper som ikke er opdateret pa
skolens hjemmeside. Hvis nogen sider inde med dem, sa send dem til Kristine som samler dem sammen.

Princippet for lejrskoler skal tages op igen jf. den nye beslutning om lejrskole for 4. 6. og 8. klasse.

Meddelses bogen skal ogsa tages op.

Lukket mgde -

Faste punkter, afslutning/formanden
- Foreeldre henvendelser

Kommende mgder:

Punkter til fremtidige mader:

- Beveegelse i undervisningen (Kristine)

- Elevradet — kobling mellem SB og elevrad. (Dorit)

- Madordning (Kaj)

- Opfelgning pa principper der har veeret arbejdet med i SB
- Evaluering ift. Meddelelses bogen

- Trivselsmaling

- Ferie fridagsplan 2025/2026

Aftaler om forplejning ved neeste mgde d. 21.05.24 Kristine

Mgadet slut kl. 20:13



