TARNBY KOMMUNE

SKOLE OG FRITIDSLIV

Sadan arbejder vi med Strategi for Fritidsliv i vores SFO
Tarnby Kommune

¢ Skole/SFO: Pilegardsskolen — SFO Munken/Ingstrup
¢ Kontaktperson (omradeleder & SFO-daglig leder): Gitte Puggaard
o Dato for seneste opdatering: 13.4.2026

Vores falles udgangspunkt
| Tarnby Kommune arbejder SFO’erne ud fra Strategi for Fritidsliv.
Nedenfor beskriver vi kort, hvordan vi i vores SFO omseetter strategiens pejlemeaerker til daglig praksis.

1. Fritidspadagogisk faglighed og inkluderende faellesskaber
Hvordan arbejder vi med hgj faglighed og inkluderende feellesskaber?
Sadan ger vi i praksis:
e Viarbejder med KIDS og har mgder med faelles bgrnesyn pa dagsorden.
e Vividens deler om bgrn pa personalemgder.
o Vitilpasser aktiviteter til aldersgrupperne.
e Vihar en "flyver” og vi laver Fri For Mobberi, Minidiamant og holder bgrnemgder samt andre tiltag med
social leering.
e Viarbejder fagligt og inkluderende i vores bgrnesyn via Smtte-modeller og handleplaner
e Viarbejder ud fra heldagskompendiets paedagogiske temaer for at sikre en sammenhaengende og
udviklende overgang fra barnehave til SFO.
e Viarbejder med aktivitets og rumbeskrivelser for at sikre paedagogisk kvalitet og faglighed.

2. Bgrne- og ungeperspektiver og medinddragelse
Hvordan inddrager vi barnene i deres fritidsliv og giver dem reel indflydelse?
Sadan ger vi i praksis:
e Vi har saerskilte forlgb med 3. klasserne
o Vifglger bgrnenes spor gennem faelles aktiviteter som restaurant og brydning, der begge er aktiviteter
skabt ud fra barnenes gnsker og behov.
o Viopfylder bgrnene gnsker og udvider og udbygger dem. f.eks. breetspil og legeaktiviteter
e Vibruger bgrnenes gnskekasse og har et trafikrad.
e Vihar et b@rnerad der holder bgrneradsmade en gang om maneden.

3. Sammenhang og helhed i borns liv — i bern og unges liv
Hvordan arbejder vi for at mindske betydningen af social baggrund og sikre sammenhaeng i barnenes hverdag?
Sadan ger vi i praksis:
o Tveerfagligt arbejde og udarbejdelse af handleplaner for at mindske betydningen af sociale skel.
o VI deltager i overgangsplanen for overgangen mellem bgrnehave og SFO og har udvidede overleveringer.
e Vioverleverer ved overgangen fra SFO til klub.
e Bhog 1. klasses overleveringer med skolepersonalet sker ved aflevering og afhentning
e Viunderstatter foreningslivet og saetter deres plakater op pa SFO
e 2-3. klasserne har mulighed for at bruge telefon til at lave legeaftaler for at forseette leg og relation efter
SFO-tid

4. Foraeldresamarbejde
Hvordan samarbejder vi med foraeldre om bgrnenes fritidsliv?
Sadan ger vi i praksis:
¢ Vi har spontane samtaler med foreeldre med fokus pa det positive.
e Videltager i mgder og bruger vores viden i hverdagen og nar vi bl.a. laver handleplaner
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Vi sender nyhedsbreve ud til foreeldrene

Vi holder foraeldremader ved SFO start for nye bgrn.

Foraeldre deltager i arrangementer som sommerfest og julecafé.

Vi deltager i skolehjemsamtaler og foraeldremader pa skolen.

Primaerpaedagogen er kilden til kommunikation, sa vi er "eksperter”’ pa barnene i klasserne.

5. Udviklende og udfordrende fritidsaktiviteter
Hvordan tilretteleegger vi aktiviteter, der bade udfordrer, udvikler og inspirerer barnene?
Sadan ger vi i praksis:

Vi voksne er kulturbaerere og forbilleder for bgrnene og vi er bevidste om ansvaret ved rollen.
Vi er nysgerrige pa bgrnenes forteellinger og liv.
Vi udfordrer bgrnene i aktiviteter og tilpasser niveauet.

Aktiviteter udvikler bgrnene, nar de er med til at udvikle og afvikle aktiviteterne f.eks. reglerne i et spil og
ideer til rollespilshistorier.

Link til strategi for fritidsliv for SFO og klub: Politikker og strategier for bgrne- og ungeomradet //
A4Rapport



https://www.taarnby.dk/borger/born-unge-og-familie/kvalitet-i-born-og-unges-hverdag/politikker-og-strategier/
https://www.taarnby.dk/media/4lfbvncv/2025-strategi-for-fritidsliv-i-sfo-og-klub.pdf

