
5.3 Skolebestyrelsens mødekultur 
 

 
 
 

 Har man forfald meldes afbud, i så god tid som muligt, til 
skolen eller Forpersonen, så en suppleant kan indkaldes. 

 Dagsordenen skal være tydelig og tage højde for omfangsrige 
punkter samt udsendes en uge før mødet. 

 Der skal afsættes tid til længerevarende diskussioner 

 Start- og sluttider skal være anført på dagsordenen og skal 
overholdes 

 Man hilser tydeligt til hinanden. 

 Man taler ordentligt til hinanden – husker den gode stemning 
og den gode tone 

 Mødeleder og talerække respekteres 

 Det skal sikres, at nye medlemmer gøres fortrolige med 
arbejdsformen i skolebestyrelsen  

 Man viser respekt for mødet, for hinanden og for de 
beslutninger, der træffes 

 Man er tolerant og lyttende 

 Der skal være indlagt. 
 Indsigelser til referat sendes via mail og godkendes endeligt 

ved næstkommende møde. Det underskrives ligeledes ved 
næstkommende møde. 
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