
4.2 PRINCIP FOR: TILDELING AF EFTER- OG VIDEREUDDANNELSE 

FORMÅL Efter- og videreuddannelse af skolens medarbejdere fremmer skolens 

faglige og pædagogiske udvikling. 

Efter- og videreuddannelsen tilgodeser følgende områder: 

MÅL 1. Konkret mangel på kvalificerede kompetencer på specifikke områder. 

a. Herunder linjefagsuddannede lærere. 

b. Målrettede pædagogiske kompetencer  

2. Fremtidigt behov i henhold til skolens pædagogiske målsætning og 

vision. 

3. Medarbejdernes behov for opkvalificering og fornyelse og skolens 

behov for fastholdelse. 

SKOLENS ANSVAR MIDLER OG TID 

Afsætter midler og prioriterer tid til kurser og uddannelse, og spørger 

personalet om ønsker til det kommende skoleår. 

ANDRES ANSVAR: 
 

IKKE RELEVANT 

 

TILSYN: 
 

SKOLEBESTYRELSENS OPFØLGNING 

Der vil være en årlig gennemgang af hvad der er givet af kurser og 

uddannelse. 
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