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KI. 16-18: Seminar om de fysiske rammer pa Pilegardsskolen. Se vedhzftede plan.
Opsummering/Hvem gegr hvad herefter?
Dagsorden for seminar:

Indledning
Rundvisning
Opsamling

Indseet PP.
Mie og Lena preesenterede seminarprogrammet.

Undervisningsmiljgvurderingen blev lavet sidste ar. der var spgrgsmal som eleverne skulle besvare. Alle var
samlet i to omgange i festsalen. Dernaest kiggede elevradet pa svarene og udarbejdede
undervisningsmiljgvurderingen.

Der blev bla. arbejdet med tilsyn og gardvagter. Mere synlige steder hvor gardvagterne skulle veere.

Oversigt og toiletterne pa skolen: "Jeg synes, toiletterne er paene og rene” fremvist som viste de sidste tre ar. Ikke
seerlig stor tilfredshed over de tre ar. Udeomrader oversigt fremvist. Som sa lidt bedre ud end toiletterne.
Undervisningslokale oversigt fremvist: "Jeg synes godt om undervisning lokalerne pa skolen”. Flest svar i
midterfeltet.

Rundtur pa skolen med SB, som bla. var forbi nybygningen, M-huset, 1. salen, indskolingsklasselokaler,
mellemtrins klasselokaler, idreetssal og diverse toiletter pa skolen.

Afrunding af seminarpunktet:

Snak i grupper: Hvad tager vi med fra rundvisningen? Hvad overraskede jer mest? Er der noget | synes vi seerligt
bgr beskeeftige os med i SB?

Der blev opsamlet og konklusionen blev:



Arbejdsgruppe om fysiske rammer blev etableret, bestdende af Lena Liban og Nina. Arbejdsgruppen fokusere pa
toiletter, /Estetik og elev/foreeldre inddragelse -og adfaerd.

Faste punkter, Indledning

1.

Bemaerkninger til referat af mgde nr. 2
Ingen bemaerkninger

Godkendelse af dagsorden
Elev til og afgang er ikke pa denne gang

Meddelelser: 20 min

a)

b)

Elevradsrepraesentanter

Elevradet er i gang med at lave et spargeskema angaende toiletter. Og er ogsa ved at lave en
postkasse til forslag. Naeste gang vil elevradet gerne pa som punkt.

Formanden

FRO mgde naeste uge.

Akram er tradt ud af skolebestyrelsen og Bolette er indtradt.

Skoleledelsen, herunder omradeleder —

c.1 Elev til- og afgang (punktet tages ikke)

Kaj har sendt ans@ggning om at komme pa nedsat tid. dkonomiudvalget har afslaet hans gnske.
Der har veeret afholdt skoleudviklingssamtale. Jesper fra SB deltog. Der blev drgftet de faglige
resultater og overgang for 1. klasse som er et fokuspunkt skolen har. Her blev der bla. snakket om
hvordan kan man inddrage foraeldrene i den proces!? Det kunne veere speendende at drgfte i
skolebestyrelsen ogsa.

Trivselsundersagelsen er i gang. Alle klasser skulle i sidste uge have taget hovedparten af eleverne.
Der er opfelgning denne uge.

Der er et par klasser der er i ekstra fokus nu. En 5. klasse og en 1. klasse med seerlige indsatser for at
skabe stabilitet og tryghed.

Der har veeret Pile-by for bhkl. til 5. klasse. Hvor sma og store klasser var sammen. Eleverne var lidt
utilfredse med at der ikke var nogen spiselige ting i byen.

Klassedannelsen er for de kommende bgrnehaveklasser er faerdig og SFO-tilbud sendt ud. Der var 18
henvendelser efter klassedannelsen som gnskede at skifte SFO eller klasse. 15 af henvendelserne
har faet deres gnske opfyldt. 2 har ikke kunne fa deres gnske opfyldt. Og 1 tog efter et par dage
alligevel imod det SFO-tilbud som de ferst havde faet og trak gnsket tilbage.

Medarbejdere

Der har veeret valg til medarbejderrepraesentanter til SB. Patrick og Charlotte stillede op og blev valgt
ind.

Nyt fra kommunalbestyrelsen

Ikke til stede

Arbejdsgrupper

Trafik- Der er ikke midler og ikke noget nyt fra center for By miljg og klima

Synlig SB — Feelles foraeldremgde i foraret/april.

Ang. Toiletter/fysiske rammer: Alle skoler i kommunen er ved at skrive et brev. Der skrives en samlet
klage om toilet og renggringsforholdende.



g) Nyt fra skole og foraeldre
Ny aftale om bgrn med seerlige behov er tradt i kraft i januar. Som handler om hvordan flere bgrn med
seerlige behov skal ga i folkeskolen. Der er ved at blive lavet lovgivning pa omradet.
https://skoleborn.dk/webinar-ny-stoette-elever-med-saerlige-behov/

Spgrgsmal til meddelelser?
Ift. 1. klasser. Er det en af dem i "havde indsats pa? Nej
Timingen/tidspunktet med trivselsundersggelsen er maerkeligt. Burde veere i efteraret.
Klassedannelse. Hvilke problemstillinger?
Mht til plads pa munken. Sa er det jo en klasse mere. Hvad med pladsproblemer?

Mht. klassedannelser, sa har der veeret en hovedpart af henvendelser pa baggrund af, at SFO Vestre Bygade ikke
tager en klasse ind i ar, og derfor er der nogle som har lang afstand, hvis de fx er endt pa SFO munkebjergvej. Ud
over det har det ogsa veeret snsker om venskaber. Mange vil som hvert ar, pa SFO Pilen, hvilket sa er sveert nar
den er fyldt.

Mht. plads pa SFO Munken, sa vil der vaere turnus for de nye barnehaveklasser, den kommende 1.d og en 2.
klasse med en gang om ugen pa SFO Ingstrup allé. Det betyder vi kan skabe en bedre feelles kultur for at SFOen
er to matrikler samt mere malrettede argangsbestemte aktiviteter med bedre deltagelsesmuligheder. Der er
indkaldt til mgde med BHD s foreeldre om dette, sa de er med i dialogen.

Der er et vejbump som er gdelagt og fiernet pa oliefabriksvej som skaber store udfordringer med trafik-
sikkerheden. Der vil blive etableret en ny.

Hvordan har i forberedt barnene pa trivselsmalingen.
Det har ledelsen gjort opmaerksom pa ift. hvor i processen man er.
Andre

Ingen andre

Punkter til Behandling:

4.a Moderniserings- og trivselspuljen. Beslutning. V. Kaj Bilag. 10. min
- Det er anden udgave, hvor vi har fundet plads til elevskabe i overbygningen.

Kaj har, efter SB-anmodning, kigget pa budgettet for at fa plads til at kgbe elevskabe. Derfor er der nedjusteret
i nogle af de andre prioriteringer sa der kan k@bes skabe. Dette har givet 125.000kr til elevskabe. Skabe til en
klasse koster 18.000kr til 55.000kr alt efter hvilke slags skabe.

Kunne man lave projekter i H/D hvor man fx omdanner noget til elevskabe?
| overbygningen er det kun 6. klasserne der har H/D ud over valgfag. Det lyder som et stort projekt!?
Men hvordan passer det med “den rgde trad” og eestetik?.

Man kunne fx ga efter saerlige materialer? Fx krydsfiner.


https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fskoleborn.dk%2Fwebinar-ny-stoette-elever-med-saerlige-behov%2F&data=05%7C02%7Ckak.frcor.bk%40taarnby.dk%7C3d59dd96ce2e4e56cb6408de8387fede%7Cb21fb81ed8d24e82b97d42f916e1188b%7C0%7C0%7C639092817250568842%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=bq16BVhcwkx%2BTPjy1Mh8v%2BF3RpM05xfV26kYNobW1XI%3D&reserved=0

Hvis sddan noget skal lykkedes, skal der vaere elever eller leerere der breender for det. Lige have elev og
leerervinklen pa.

Man kan seette en ramme og sige: dette er en mulighed.

Kaj er slet ikke afvisende for det. Send gerne noget om det til ham.

Men dem der aver det synes det er fedt men dem der skal overtage synes maske ikke sa meget om dem.
Er prioriteringen OK?

Der blev talt om hgretelefoner. At nogen har dem i klassen og andre beder eleverne om at tage noget med
hjem.

Det er en pulje vi ggr meget ud af at man kan sgge. Hvis | teenker der skal laves principper for det, s& ma |
lave det.

Hvis leererne mener pengene skal bruges pa haretelefoner eller noget andet. Sé er det fint. De s@ger vel det
de har brug for!?

Det handler ogsa om at vi ikke far rundet det af. Sa det skal vi generelt gve os pa.
SB godkender prioriteringen som er taget pa baggrund af elevernes og medarbejdernes gnsker og ledelsens
retning.
4.b Kort oversigt over principper og arshjul. V. Sara 10. min
- Hvad skal prioriteres i den kommende tid?
Opsummering/Hvem gegr hvad herefter?
Vi skal huske det med matematikstrategien. Og have besgg af matematikvejleder i SB.
Feellesforseldremade.
Datoer for SB made og feelles foreeldremade: ligger i drevet.
Hvad skal foreeldremadet omhandle?
Arbejdsgruppen skal beslutte hvad der skal vaere.
Det neeste punkt er at der skal nedsaettes en valgbestyrelse. En af punkterne kan vaere det ved foreeldremgdet.
Er feellesforeeldremade for 0s? (elever)
Nej det er for foreeldre.
Et emne kunne veere hvordan skolen bedre kan indgé i dialog og inddrage foraeldre.
Godt forslag at arbejdsgruppen tager det.
Tror vi der kommer nogen foreeldre der har veeret utilfredse? Fx ift. BHD?
Det tror vi ikke. Der kommer.
Det kunne veere fint at have et eksempel med.

Konklusion: Arbejdsgruppen arbejder med indholdet for foreeldremgdet



4.c Nedsattelse af en valgbestyrelse til kommende valg til skolebestyrelsen. Beslutning. V. Kaj 5.min.
- Vi skal have fundet et par foreeldre, der sammen med Kaj udger valgbestyrelsen.
Opsummering/Hvem ger hvad herefter?

Der er en tidsplan for det generelle ved skolebestyrelsesvalg. Den valgbestyrelse der nedsaettes, vil Kaj gerne
have mg@de med inden paskeferie, s der kan sendes en plan ud til foraeldrene.

Skal der laves en plan? Eller andet?
Ja. Det er at lave en plan.

Ogsa teenke de scenarier ift. hvad nu hvis. Sa man ved hvad reglerne og procedurerne er i de tilfaelde. Fx hvis en
suppleant vil veere SB foreelder repraesentant og der sa ikke var spurgt i den rigtige raekkefalge.

Hvad er proceduren i det her? Man skulle sidste gang skrive sig pa en liste og sa derfra skrive lidt om sig selv
osv? Men er det sadan?

Det er hvad valgbestyrelsen skal planlsegge og lave en plan for.
Nina, Lena og Kaj bliver valgbestyrelse. Dato aftales.

Sara, Jesper, Lena og Nina er pa valg og suppleanterne.

4.d Alkohol til fester pa skolen. Drgftelse. V. Sara. 15.min
Opsummering/Hvem gegr hvad herefter?

Ved FRO mgde sidste efterar var der snak om mini/maxi disco og andre skoler har princip for om man forzeldre
kan drikke alkohol ved disse fester.

Skal vi have et princip eller ej?

Jeg syntes det hagrer hjemme i foraelder foreningen og ikke i SB.

Jeg syntes ogsa det ikke er SB der skal tage det.

Det er en interesseforening bestaende af nogen af skolens foraeldre. Og der er ikke ledelse over dem.
Der er dog et andet arrangement hvor der drikkes gl. Og det er dimissionen. Skolen star dog ikke for det.

Hvis nogen ikke salger det, er der sa ikke nogen der bare tager noget med selv. Det syntes jeg heller ikke SB skal
tage.

Jeg synes principielt at alkohol ikke hare med til et sddan arrangement. Og ogsa indenfor graenserne for hvad SB
kan.

Men sa skal SB have holdning til alle mulige andre ting der indtages?
Andre skoler har fx haft princip om at der ikke ma vaere alkohol hvis der er barn til stede ved arrangementet.

SB kan ifglge Al ikke saette principper for alkohol ved et foraelder forenings arrangement.



Man kan have en dialog med foreelder foreningen. Hvor man siger der er forskellige holdninger til det.
Og sa skal SB nok teenke lidt over hvad deres holdning er til dimissionen ift. alkohol for foraeldrene.

SB har veeret i dialog med foreelder foreningen far som havde gode argumenter for deres salg af alkohol til
foreeldre.

Hvis man veelger af gé den vej ift. dimissionen, sé& gare det i god tid.

Mht. mini/maxi disco kan man sige der er forskellige holdninger i SB, det kunne man indga i dialogen med foreelder
foreningen.

Far itiden pa SFO var der ogsa gl ved sommerfest.

Ift. dimissionsfest er det foreeldrenes ansvar at de lige kober en gl.

Skal vi lave princip eller ej?

Der stemmes om der skal laves et princip om alkohol til foreeldre ved foreelder foreningens arrangement:

6 nej 2 blanke

Evt.

Lukket made - Foreaeldrehenvendelser

Faste punkter, afslutning/formanden

- Foreeldre henvendelser

Aftaler om forplejning ved naste made d. 14.04.26 Nina

Punkt til naeste made:

¢ Internt kommunikation i SB. Liban med opleeg. (efter SB valg)
e SBvalg

o Elevradet

e Besgg fra en SFO leder.

o Vikarforbrug.

Afbud til naeste made: Jesper, Sara.



