1.08 PRINCIP FOR: HOLDDANNELSE

FORMAL Formalet for holddannelse er at skabe en varieret undervisning som
redskab til at fa en faglig og paedagogisk udvikling for den enkelte elev og
klassefaellesskabet.

Klassens faellesskab skal vaere omdrejningspunktet for elevens trivsel og
faglige udvikling. Malet for holddannelse er derfor at skabe et supplement
hertil.

e Holddannelse kan benyttes en periode og med klar malsaetning i form
af padagogiske, praktiske og/eller trivselsmaessige mal. Det kan fx
vaere undervisningsdifferentiering, talentforlgb, laeseflyver,
kompetencecenter indsatser, kreative fag, valgfag, emneuger, faglig
laft og ekskursioner, af praktiske grunde, fx nar faglokalers indretning
nedvendigger deling eller for at fremme elevernes trivsel. Det kan
derfor vaere en made at skabe variation ifht. de vante arbejdsformer
eller pa anden vis understgtte elevens alsidige udvikling.

o Holddannelse kan vaere af kortere eller laangere varighed og kan ske
inden for den enkelte klasse, pa tvaers af argangen, pa tvaers af
klassetrin eller pa tvaers af kommunen.

SKOLENS ANSVAR  TILRETTELAGGELSE

Holddannelse tilrettelagges af laarerteamet som en del af deres
undervisningsplanlaegning inden for de lokalt fastsatte rammer. Ved
laengerevarende holddeling informeres foraldre og elever om formalet
med holddeling i sa god tid som muligt.

ANDRES ANSVAR: IKKE RELEVANT

TILSYN: SKOLEBESTYRELSENS OPFALGNING

Skolebestyrelsen fglger op pa princippet ved at inddrage mulighed for
holddannelser i draftelsen af skolearets planlaegning og arskalenderen.
Derudover drofter skolebestyrelsen labende evt. henvendelser om
holddannelse fra elever, foraeldre, medarbejdere mfl.
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