Skolebestyrelsesmgde

Pilegardsskolen

Referat

Data om mgadet: Mgde nr. 04-2020 Mgdeleder: Dorit

Dato: Mandag den 27.04.20 Ordstyrer: Kaj
Tid: 17.30 - 20.30

Sted: Personalerummet
Forbered: Lzes dagsorden og bilag Pauser: 5 min

Afbud fra: Kenn og Anja

Bemaerkninger til mgdet: Mgdet blev afholdt i

Meet (online) Servering: Egen Servering

Deltagere: David M.V., Sara @.-Y.,
Christian A.J., Kaj K.P., Dorit W.-B.,
Dennis W.C., Nadja B., Michael S.,

Julie G.J., Jonas K., Thor D.B., Imran A.,
Karina K., Kristina K A.-N. og Thomas R.L.

Referent: Thomas R.L.

Dagsorden: Bilag | Referat Varig
hed:

Faste punkter, indledning:

1. Bemeerkninger til referat af mgde nr. 3 1 Ingen bemaerkninger
2020

2. Godkendelse af dagsorden 2 Godkendt

3. Meddelelser fra 3a Ingen meddelelser

a. elevrepraesentanter

b. formanden 3b Deltager onsdag i mgde med
FRO-formanden omkring status
pa skolerne.

c. skoleledelsen 3c Pt. er ledelsen optaget fortsat af
genabningen for 0.-5.kl. og
planlaagning af kommende
skoledr (fag-og-opgave-
fordelingen for naeste ar,
ugestruktur mv.)

c.1 Elev til- og afgang 3cl En elev udmeldt, der skal veere
omgaenger.

c.2 SFO til- og afgang, personale og bgrn 3c2 To elever udmeldt, begge
fraflyttere.
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d. medarbejdere 3d Genabningen er blevet oplevet
som noget forhastet blandt
medarbejderne; en ekstra dag
til opstarten inden
elevfremmg@de havde veeret
gnskveaerdigt. Opfordring til, at
hvis der sker gendbning for 6.-
9., at der i ledelsen s& er ekstra
opmaerksomhed pa at sikre den
forngdne tid til forberedelserne
af abning for personalet.

e. andre 3e Intet at meddele

Punkter til behandling:

4.a Handleplan ift. brugerundersggelsen. 4.al Drgftelse bl.a. vedr. trivsel, den
Beslutning fortsatte fokus pa
trafiksikkerhed. Ordlyden vedr.
motion og bevaegelse i
udskolingen andres til
"forventningsforstdelse samt
italesaettelse i dialog mellem
profilteams og foraeldre”.
Enighed i SB om det meget
vigtige i "fokus pa, at vi skal
give alle elever mestrings-
oplevelser og sikre elevernes
fortsatte progression”.
Handleplanen blev vedtaget og
4.b Skoledrets planlaegning 4.b sendes til forvaltningen.

Fag- og opgavefordelingen er i
fuld gang herunder bl.a.
kommende nyanseaettelser.
Strukturen for skolens
arskalender pagar i denne tid.
Pt. placering af
feellesskabsdage,
Traedestensdage, samlinger,
4.c Gendbningen 0.-5. orientering og 4.c1 Skolevalg for 8.-9. 0.m.a.
drgftelse
SB finder, at gendbningen er
godt handteret - ogsa i lyset af
den korte frist fra politisk
udmelding og til 8bning for
eleverne i 0.-5.kl.

Der er i ledelsen en ekstra stor
opmeerksomhed p& behovet for
Igbende information fra ledelsen
til foraeldregruppen om
gendbningen.

Ledelsen har endvidere en gget
opmaerksomhed p3, at
gendbningen har kreevet og
fortsat kraever ekstra stor
omstillingsparathed i
personalegruppen. Fast
vikarkorps med kendskab til
skolen og elev-hold indgar
sammen med personale fra
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udskolingen i varetagelsen af
undervisningen for de 58 hold
elever i 0.-5. kl.

Der er skabt tryghed i
elevgrupperne pa skolen.
Status pa SFO-omradet er, at vi
er gdet fra at have fa bgrn i
starten af gendbningen til nu at
have 1/3 af bgrnene i SFO.

God modtagelse af heldagsbarn.
Klubben arbejder pt. med at
&bne for virtuelle tilbud.

4.d Drgftelse af ngdundervisning hjemme 4.d
nu og pa sigt Ledelsen redegjorde for

- Herunder karaktergivning varetagelsen af
ngdundervisningen og den
opmeaerksomhed der er i
laerergruppen for bade at sikre
struktur, variation og na frem til
en form og mangde som
matcher elevgruppen - og pa
forskellig vis arbejde stgttende
og opfglgende, ikke mindst ifht.
elever, der har det seerligt sveert
under de galdende
omstandigheder.

Personalet om 6.-9.klasse ggr et
kaempe arbejde. Ledelsen
pdpeger, at det er vigtigt fortsat
at have tillid til, at personalet
ggr det bedste, de kan. Der
opleves fra tid til anden
udfordringer af teknisk art, som
vanskeligggr den planlagte
undervisning — eksempelvis
kommunalt tegnet abonnement
med Alinea.

Opfordring til at man som
foraelder fortsat indgar i dialog
med leererne om konkrete
spgrgsmal til undervisningen,
evt. undren mv.

SB udtrykker anerkendelse for
det gode arbejde.

4.e Skoledrets afslutning for 9. klasser,
dimission mm Orientering fra ledelsen om
karaktergivning. Pt. er deadline
for leerernes vurdering af 8.kl.
med standpunktskarakter
d.22/6 - i 9.kl. nu d.15/6.

Vi er i gang med at taenke
kreative Igsninger velvidende, at
de to dage har meget stor
betydning for 9.kl.- og forzeldre
- 0og udskolingslzererne vil ggre
alt, hvad der kan lade sig ggre.
Men vi er ogsa ngdt til at
afvente de politiske rammer og
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de muligheder, som vi kan
agere inden for.

Faste punkter, afslutning /Dorit

5. Punkter fra kontaktforaeldre/foraeldre
- Status fra foreldremgderne

6. Drgftelse af dagsordenspunkter til
kommende mgder/Dorit
Forslag til punkter til neseste mgde:

- Mobilpolitik

- Gendbning mm

- Skoledrets planlaegning

- Drgftelse - hvordan udfordrer vi vores
dygtigste elever?

- Mgde- og arsplan for kommende ars
arbejde, indhold og datoer

Punkter til kommende mgader:
- Mobilpolitik
- Praestationskultur
- Status pa ordblindeindsatsen
- Vision/skoleudvikling
- Kreativitet i skolen

7. Aftaler om forplejning ved naeste mgde
26.05.20

8. Eventuelt, herunder evt. lukket mgde

Ingen indkomne punkter

Forslag til at prioritere fortsat
gendbning og skoledrets
planlaegning.

Pkt. "Hvordan udfordrer vi vores
dygtigste elever?” fortjener
grundig drgftelse - udsaettes
derfor til SB-mgde i starten af
naeste skolear.

Dennis afbud til mgde efter
kl.18.30.

Intet

Mgdet sluttede kl. 21:00
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